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—people made profitable




Jedng z istotnych roznic pomiedzy tradycyjnymi systemami ERP a Maconomy Law Solution

jest przeptyw informaciji oparty na rolach organizacyjnych: partner, manager, asystent, personel

administracyjny. System na bazie tych danych okresla, kto jest odpowiedzialny za poszczegdine
obszary zadaniowe i informacyjne. Pracownicy majg biezgcy dostep do informacji o swoich

klientach, prowadzonych przez siebie sprawach i zadaniach bez koniecznosci przeszukiwania

catego systemu.

Uproszczone zarzgdzanie czasem

i sprawami

Maconomy Law Solution utatwia prace
na kazdym z etapow pracy nad sprawg.

Partner i osoba bezposrednio odpowiedzialna
za przebieg sprawy mogag tatwo i szybko
kontrolowac postepy prac.

Zautomatyzowany przeptyw dokumentéw
i informaciji (workflow)
Czescig aplikaciji jest system monitow,
ktore automatycznie przekazujg odpowiednie
informacje w zaleznosci od petnionej
w organizacji roli. Przyktadowo:
— Partner otrzymuje ostrzezenie, ze klient
nie zaptacit za fakture w terminie.
— Partner otrzymuje ostrzezenie o przekroczeniu
limitu czasu podlegajgcego fakturowaniu
— Partner i manager otrzymujg ostrzezenie,
ze pracownik rejestruje ponadlimitowy czas
dla danej sprawy.
— Szef zespotu i poszczegdlni prawnicy
otrzymujg monity o niezarejestrowaniu
godzin podlegajgcych fakturowaniu
W wyznaczonym czasie.

Kontrola konfliktow

Funkcja ta pozwala na sprawdzenie, czy druga
strona w sprawie nie jest (lub nie byta

w przesztosci) klientem lub strong w rozprawie.
Do kazdej sprawy, dla ktérej wykonywane jest
sprawdzanie istniejgcego lub potencjalnego
konfliktu interesdw dotgczone sg ,role zewnetrzne”
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(strona w sprawie, reprezentant strony, strona
umowy itp), co pozwala na wyeliminowanie
takich sytuacji dotyczgcych otoczenia firmy.

~Kontrola konfliktobw” moze by¢ uzywana

na nastgpujgce sposoby:

— Jesli dana osoba czy organizacja ma byc¢
strong przeciwng w prowadzonej przez firme
sprawie, Maconomy wyswietli ostrzezenie,
ze jest ona juz zarejestrowana jako klient,
ktorego sprawy sg aktualnie prowadzone
lub zakonczone.

— Takie samo ostrzezenie zostanie wyswietlone,
jesli osoba lub organizacja chce skorzystac
z ustug firmy, mimo ze w rozpoczetej juz innej
sprawie wystepuje jako strona przeciwna.

— Raport ,Kontrola konfliktu interesow” pozwala
na przeglagdanie istniejgcych i potencjalnych
przypadkow konfliktu interesow.




Baza danych klientow
Okno “Moi klienci” wyswietla dane klientow,

za ktorych odpowiada konkretny pracownik
oraz pozwala na przeglagdanie informaciji
i historii umow.

Pokazuje takze, ktére sprawy dotyczg danego
klienta, jaki jest rodzaj jego dziatalnosci, branza,
grupa klientow i inne zdefiniowane parametry.
Dodatkowo w tym miejscu mozna zobaczy¢
status finansowy klienta (zestawienie faktur

i ptatnosci).

Wprowadzanie nowych klientow utatwia
dwustopniowy kreator, w ktérym podstawowe
dane pobierane sg automatycznie na podstawie
zdefiniowanych w systemie szablondw
standardowych klientow.

Sprawy

Maconomy Law Solution obstuguje zaréwno
pojedyncze sprawy jak i bardziej skomplikowane,
ztozone z wielu spraw struktury.

— Przegladanie listy biezgcych spraw:

Okno “Moje sprawy” wyswietla informacije

O sprawach za ktére odpowiedzialna jest dana
osoba.

Z tego miejsca w systemie mozna uzyskac takze
raport statusu finansowego kazdej sprawy.

— Uproszczone wprowadzanie spraw

z uzyciem ,Kreatora”:
Nowe sprawy tatwo jest zdefiniowac za pomocg
dwustopniowego Kreatora w ktérym wystarczy
jedynie wybrac typ sprawy, klienta, nazwe sprawy
i managera za nig odpowiedzialnego. W oparciu
o typ sprawy system wyswietla odpowiednie kody
zadan i inne kody systemowe uzywane do jej
definicji. Na bazie danych klienta system wskazuje
odpowiedzialnego za sprawe partnera, zasady
fakturowania i pozostate dane.

- Role wewnetrzne:

Zaktadka ,Role wewnetrzne” zawiera informacje
dotyczgce partnera odpowiedzialnego

za sprawe, managera, osoby odpowiedzialnej

za fakturowanie i osoby, ktora przekazata sprawe.

- Role zewnetrzne:

Role zewnetrzne, takie jak strona w sprawie,
reprezentant strony definiowane sg na poziomie
sprawy.

— Finansowanie przez kilku klientow:

System umozliwia obstuge umow,

w ktorych jedng sprawe finansuje klka oséb

lub organizaciji, przyktadowo 20% ptaci klient A,
25% Kklient B i pozostate 55% klient C.




Kontrola czasu pracy

Kliknigcie na ikong ,M0oj czas” otwiera okno
zawierajgce liste ,Ulubionych” pokazujgcg sprawy
w toku przypisane do danego pracownika.
Ogranicza to czas zwigzany z logowaniem

do bazy danych i wyszukiwaniem numeru
sprawy. W tym miejscu wprowadza sie czas
spedzony nad dang sprawg.

Czas mozna wprowadzac nawet jesli sprawa
nie jest zarejestrowana w systemie. Pozwala
to wtgczyc¢ takg prace do faktury wystawianej
klientowi. Klikniecie na ,Zakonczenie dnia”
przesyta dane dotyczgce wprowadzonych
godzin pracy do pdzniejszego fakturowania.

Modut raportowania czasu pracy posiada wiele

réznych opcji wykorzystywanych w zaleznosci

od potrzeb klienta:

— Ulubione - kazdy z pracownikow moze
zdefiniowac swojg liste spraw.

— Dzienny lub tygodniowy raport czasu pracy.

— Zarzgdzanie wydatkami.

— Przypomnienie o skompletowaniu raportu
czasu pracy.

— Funkcje dla sekretarki/asystentki.

Kalkulacja ptatnosci klienta i rentownosci
Funkcja ta pozwala na petng kontrole

nad wszystkimi transakcjami i pokazuje saldo
rozrachunkow z klientem. Mozna analizowac
faktury wystawione dla klienta, poniesione
wydatki, ptatnosci za faktury zwigzane

ze zwrotem wydatkow. Ewentualne odsetki
karne naliczane sg na bazie tabeli stawek.
Partner odpowiedzialny za sprawe, manager
i asystentka/sekretarka majg dostep do raportu
rozrachunkow z klientem, ktory pokazuje
wszystkie transakcje zwigzane z danym
klientem.
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Fakturowanie

W oknie tym pokazane sg informacje dotyczgce
fakturowania prowadzonych przez dang

osobe spraw. Klikajgc na dane sprawy mozna
sprawdzi¢, ktorzy wspotpracownicy wprowadzali
transakcje sktadajgce sie na czas spedzony nad
sprawg i w prosty sposéb mozna zadecydowac,
jaka kwota lub liczba godzin zostanie

w tym momencie zafakturowana.

Probna wersja faktury jest wyswietlana

na ekranie w oparciu o wczesniej zdefiniowane
zasady fakturowania, mozna jg w tatwy sposob
edytowac na bazie zestawienia czasu pracy.




Podstawowe dane dotyczgce funkgcii
fakturowania:
— Sposdb fakturowania moze by¢ zdefiniowany
przez partnera odpowiedzialnego za sprawe,
X Rentownos¢
ksiegowego lub managera. Klientow
— Funkcja jest zaprojektowana tak, aby

obstugiwac zdecentralizowane fakturowanie
<«— Business

moze byc tez zdefiniowany pod kagtem rol Analizy Control Rentownos¢
biznesowe i szczegoty
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i akceptacje faktur prébnych. Przeptyw faktur

organizacyjnych odpowiadajgcych realizacii
poszczegolnych faz pracy nad sprawag.

— Reguty definicji faktury okreslajg sposob jej
wyswietlania. Na przyktad mozna na fakturze

przedstawic¢ czas danego prawnika w rozbiciu Rachunek Utylizacja
Zyskow i Strat pracownikow

na czynnosci.
- System obstuguje wystawianie zbiorczych

faktur za kilka ustug lub spraw. — Raporty dla partneréw firmy pokazujgce
- Mozna takze podzieli¢ kwote faktury na kilku ilos¢ godzin przepracowanych przez

ptatnikow. poszczegolnych pracownikow, informacije

im przekazane, wystawione faktury i srednig

Kontrola i analiza finansowa stawke uzyskiwang przez danego prawnika.
Maconomy Law Solution integruje w ramach — Raporty dotyczgce klientdow, spraw, numerow
jednego rozwigzania kontrole finansowg i funkcje faktur, ilosci godzin, stanu rozrachunkow
umozliwiajgce zarzgdzanie pracg kancelarii. z klientami.

Kazdy ze wspotpracownikow posiada dostep

do informaciji, ktore sg mu potrzebne i do ktérych . i
System zarzadzania dokumentami

Maconomy Law Solution zawiera funkcje

jest uprawniony na podstawie identyfikatora

uzytkownika i przypisanej roli organizacyjnej.
przechowywania dokumentow dotyczgcych
poszczegolnych klientow i spraw. System

Przyktadowe raporty:

) . mozna takze fatwo zintegrowac z zewnetrznymi
— Budzety czasu w rozbiciu na sprawy, 9 € Y

partneréw, odpowiedzialnych za fakturowanie, narzedziami

managerow. do przechowywania dokumentow.

— Raporty faktur wedtug wspotpracownikdw
pokazujgce przepracowane przez pracownika
ptathe godziny oraz godziny pracy spgdzone
nad wtasnymi sprawami.

— llos¢ zarejestrowanych godzin
w biezgcym miesigcu i narastajgco, godziny
zabudzetowane, faktury wystawione w danym
miesigcu i narastajgco, srednia stawka

godzinowa.




Dodatkowa funkcjonalnosé

Funkcja obstugi bankructw / zarzgdzania

komisarycznego zawiera nastepujgce opcje:

- Kalendarz przypominajgcy o waznych
terminach, takich jak raporty okresowe.

- Baza danych wspdlna dla kilku firm
pozwalajgca na tatwg kontrole wydatkow

klienta, automatycznych ptatnosci z konta firmy.

— Nielimitowana dtugosc¢ roku podatkowego.
— Nielimitowana ilos¢ kompanii

w ramach jednej firmy.
— Raporty.

— Zarzgdzanie relacjami z klientem (CRM):
obstuguje proces sprzedazy, kampanie,
wydarzenia reklamowe i prognozuje przyszte
przychody i wydatki zwigzane ze wspotpracg
z potencjalnym klientem.

— Modut HR pozwala na zarzgdzanie:
umiejetnosciami pracownikdow, planowanie
szkolen i rekrutaciji.

- Planowanie zasobow:

jest dynamicznym i intuicyjnym narzedziem,

w ktérym mozna dopasowac do wymogow
okreslonej sprawy odpowiednich prawnikdw

z uwzglednieniem ich dostepnosci

oraz wymaganych w danej sprawie kwalifikaciji.

- Maconomy AnalytiX:
to narzedzie umozliwiajgce tworzenie
zaawansowanych raportéw i analiz. Oparte jest
na oprogramowaniu Business Intelligence firmy
Business Objects.
Funkcjonalnosc¢ ta zawiera:
— Enterprise Portal Server.
— Produkt Web Intelligence umozliwiajgcy
wykonywanie szybkich analiz w oparciu
O zasoby sieciowe.
— Crystal Reports stuzgcy do tworzenia
i formatowania raportow.
— Szablony raportow.

Maconomy jest globalnym dostawcg systemow ERP dla firm i organizacii

doradczych. Firma dziata na rynku juz ponad 18 lat. Rozwigzania Maconomy

pozwalajg na zwigkszenie rentownosci prowadzonych spraw, optymalizacje

wykorzystania zasobow, efektywne zarzgdzanie kosztami oraz wspomaganie

wprowadzania profesjonalnych procesow w spoéfce. System wspomaga

zarzgdzanie firmami o ztozone strukturze, obstuge wielu walut i kompanii

w ramach tej samej firmy, a takze rozliczerh w ramach korporacii.

Todis Consulting gropup Sp. z 0.0. jest wytgcznym przedstawicielem firmy

Maconomy na polskim rynku. Podstawowsg dziatalnoscig firmy jest prowadzenie

wdrozen systemow oraz tworzenie wtasnych rozwigzan informatycznych.

Obecnie z ustug firmy korzysta ponad 80 klientdw w kraju i za granica.
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W celu uzyskania dodatkowych informaciji prosimy o kontakt:
Tel. : (22) 839 22 39, Fax : (22) 839 04 91
www.maconomy.pl, www.todis.pl

All product names and company names are trademarks or registered trademarks of the respective companies.



